
...................................................... 
(imię i nazwisko pracownika) 

 

......................................., dn. ....................... r. 
                     (miejscowość)                                   (data wypełnienia) 

 
 

 
OŚWIADCZENIE 

pracownika o zapoznaniu się z obowiązującym Regulaminem Wynagradzania 
 
 
 

Oświadczam, że zostałem(am) zapoznany z Regulaminem Wynagradzania obowiązującym w 
zakładzie pracy. 
 
 
 

................................................... 
(podpis pracownika) 


